
PROGRAMA DE APRENDIZAJE PARA JÓVENES
(Youth Apprentice Program) 
DESCRIPCIÓN DEL TRABAJO

Loco Bloco, un programa de artes de representación para jóvenes aprendices para sus Programas de 2011-
2012. El Programa de Aprendizaje para Jóvenes es un programa remunerado de dirigencia para jóvenes de los 
12 a 22 años de edad, participantes activos en los programas de Loco Bloco e interesados en artes de 
representación. Trabajan como aprendices de la organización bajo la supervisión de un miembro del personal, 
la junta de directores y otros jóvenes en el programa. Miembros del YAP desarrollan programas especiales, 
producen eventos, organizan viajes de aprendizaje, conectan con otros jóvenes en la comunidad y trabajan 
como mentores y asistentes de todos los programas en Loco Bloco. Miembros sirven en la Junta de Consejo de 
Jóvenes y son remunerados como Aprendices Jóvenes en una dirección progresiva de 1-5 años para desarrollar 
habilidades de instructores artistas, personal administrativo y/u organizadores de la comunidad.

Sobre Loco Bloco:
La misión de Loco Bloco es promover la transición saludable de los jóvenes de San Francisco a la vida adulta 
haciéndoles participar en la creación y representación de música, baile y tradiciones teatrales demostrando la 
diversidad cultural de las Américas. Loco Bloco inspira a los jóvenes que usan formas artísticas multiculturales 
como un vehículo para desarrollar su poder personal y como un catalizador para ayudarlos a superar 
discriminación y concretizar un cambio en sus comunidades.

Elegibilidad de Candidatos de YAP:
• Debe tener entre 12 y 22 años de edad para ser considerado. Hay 5 niveles del programa. Elegibilidad 

de acuerdo con edad y experiencia.
• Debe estar listo para dedicarse a los eventos regulares de Loco Bloco, reuniones y entrenamientos de 

YAP bi-mensuales, viajes de aprendizaje y trabajos y actividades adicionales cuando necesario.
• Debe ser un participante dedicado en las clases, actividades y eventos de Loco Bloco.
• Debe tener interés, participación y/o habilidad en las artes de representación relacionadas con Loco 

Bloco.
• Debe estar listo para aprender mientras que se divierta.

Remuneración:

• Empleo y experiencia de dirigencia.
• Desarrollo de habilidades en la creación y presentación de varias formas artísticas
• Una oportunidad divertida a conocer y pasar tiempo con nuevos y viejos amigos
• Referencia Formal de Loco Bloco 
• Honorarios para eventos especiales y registración de programas pagados
• Estipendio y/o crédito para escuela es conferido al final del programa y cumplimiento de todo el 

trabajo.

Como Solicitar:
• Envíe una copia de la forma antes de 22 Agosto a jobs@locobloco.org 
• Si está calificado, recibirá un email y es posible que tenga que venir para una entrevista.



PROGRAMA DE APRENDIZAJE PARA JÓVENES
(Youth Apprentice Program) 

Forma de Solicitación
Información del Solicitante:
Nombre:_______________________________________________________   Edad:_____________________
Dirección:__________________________________________________________________

     __________________________________________________________________
Teléfono: _____________________ Celular: ______________________ Email:_________________________

Información de los Padres:
Nombre:_______________________________________________________   Edad:_____________________
Dirección:__________________________________________________________________

     __________________________________________________________________
Teléfono: _____________________ Celular: ______________________ Email:_________________________

Preguntas: 
1. Desde cuando participa en Loco Bloco, como empezó a participar y como he participado. 

2. Tiene interés y experiencia en artes de representación, visuales y/o multimedia? Explique su 
experiencia en cada arte (si hay más que una).

3. Porqué le interesa trabajar como Aprendiz Joven con Loco Bloco?

4. Cuales son sus objetivos como Aprendiz Joven con Loco Bloco? Sus objetivos artísticos? Sus objetivos 
profesionales?


